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海幕人第２２７号 

２９． ８． ３ 

 

 各 部 隊 の 長  

  各 機 関 の 長 

 

                海上幕僚監部人事教育部長       

                    

 

   隊員自主募集に関する表彰部隊等の選考基準及び選考の要領について    

   （通知） 

 

 標記について、下記のとおり通知する。 

 なお、縁故募集に関する表彰部隊等の選考基準及び選考要領について（通知）（海

幕人第１６９０号。１．４．１０）は、廃止する。 

 

記 

 

１ 選考基準 

  別表のとおり。 

 

２ 選考の要領 

  各表彰権者は、選考基準に該当する部隊等の中から次の事項を考慮し、表彰部

隊等を決定する。 

（１）服務事故等の一般事故、艦船事故及び航空事故の発生状況及びその内容 

（２）各部隊等がおかれている隊員自主募集の環境（地域特性、部隊業務の特性） 

（３）他の表彰事例との均衡 

 

 

関連文書：海幕人第２１１号（２９．７．２４） 

添付書類：別 表 

写送付先：部内全般 

殿 



 

 

別 表                   
選   考   基   準 

 
部隊等区分(年間平均所属
人員による｡)(期待数) 

 
表彰区分 

480 人以上の部隊等 
(12 人以上) 

160 人以上 480 人未満 
の部隊等 
(4 人以上 12 人未満) 

160 人未満の部隊等 
(音楽隊を除く｡) 

(4 人未満) 

音 楽 隊 
(4 人未満) 

第２級賞状 右のいずれかに該当 

前年度に期待数以上の成果
を収め､かつ､当年度期待数
の 3(2.5)倍以上 

同左 3.5(3)倍以上 同左 4.5(4)倍以上 
同左 8.5(7.5)倍 
以上 

3 年連続期待数の 2(1.5)倍
以上 同左 2.5(2)倍以上 同左 3(2.5)倍以上 同左 4.5(4)倍以上 

2 年連続期待数の 2.5(2)倍
以上 同左 3(2.5)倍以上 同左 3.5(3)倍以上 同左 6(5)倍以上 

第３級賞状 
同    上 

当年度期待数の 2.5(2)倍 
以上 同左 3(2.5)倍以上 同左 3.5(3)倍以上 同左 6(5)倍以上 

同    上 
2 年連続期待数の 2(1.5)倍
以上 同左 2.5(2)倍以上 同左 3(2.5)倍以上 同左 4.5(4)倍以上 

第４級賞状 同    上 

当年度期待数の 2(1.5)倍 
以上 同左 2.5(2)倍以上 同左 3(2.5)倍以上 同左 4.5(4)倍以上 

2 年連続期待数の 1.5(1)倍以上 同左 2.5(2)倍以上 同左 3(2.5)倍以上 

第５級賞状 同    上 当年度期待数の 1.5(1)倍以上 同左 2.5(2)倍以上 同左 3(2.5)倍以上 

 
注：１ 当年度に部隊等が収めた募集成果のうち、海上自衛隊への入隊者の占める割合（以下「海自入隊率」という。）が５０％以上で

ある場合には、（ ）内の数値を適用する。 
  ２ ２級賞状については上記の選考基準に加え、当年度に部隊等が収めた募集成果のうち、海自入隊率が４０％以上であること。 

この場合の海自入隊率とは、募集総数に対するものではなく、上記の選考基準（期待数の倍率）に対するものとする。 
   〔計算例〕240 人の部隊（期待数 6 人）で、前年度に期待数以上の成果を収め、募集総数 24 人､海自入隊者 9 人の場合 
        6 人(期待数)×3.5(上記選考基準の該当倍率) ＝21 人 
               9 人(海自入隊者数) 
                   21 人 
      であり、２級賞状の条件である海自入隊率４０％を満足する。 
 
 

海自入隊率＝ ×100＝43%(端数四捨五入) 

２
」

 


